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SZAKMAT TANULTAK ES MUNKAHOZ JUTOTTAK A SOMOGY MEGYE| KISTERSEGEKBEN ELO
HATRANYOS HELYZETU ALLASKERESOK

A Szovetség a Polgarokért Alapitvany Kézhasznu Szervezet a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
TAMOP-1.4.1-11/1-2012-0019 szamu projektjén beliil 75 millié6 forint eurépai uniés tamogatassal
valésitotta meg OKJ-s képzések, valamint komplex felzarkoztatasi programon keresztiil a Somogy
megyei Marcali, Nagyatadi, Kadarkuati valamint Kaposvari kistérségekben é16 hatranyos helyzeti
allaskeres6k munkaeré-piaci esélyegyenléségének novelését.

A 18 hénapon at tartd projekt lehetséget biztositott a térségben él6k képzettségi szintjének emelkedéséhez,
az egyéni esetkezelésen alapulé mentorszolgaltatassal a munkaeré-piaci esélyek javulasahoz.

A projekt 50 f6 hatranyos helyzetl allaskeresd részére biztositott komplex munkaeré-piaci szolgaltatdsokhoz
valé hozzaférést.

A projekt eredménye: a projektben résztvevd allaskeresdk felkészitése, fejlesztése, 30 f6§ OKJ-s képzése
mechanikai mlszerész, illetve fogydelektrodas védégazos ivhegeszt§ szakmara, valamint 30 f6 elhelyezése
a nyilt munkaer8-piacon. A személyre szabott szolgaltatas nyujtassal megvaldsult a célcsoport felkészitése a
tartés munkavallalasra, alkalmazkodd képességik fejlesztése. Az egyuttmikddd partnereinken keresztll a
képzés befejez6désével a legjobban teljesitd hallgatok munkalehetéséget kaptak az Industrie Elektrik Kft.
marcali és nagyatadi, valamint a ZIEHL-ABEGG Motor és Ventillatorgyartd Kft. marcali Gzemében.

A célcsoport intenziv mentori tamogatasa a munkahelyre valo beilleszkedést, bennmaradast eredményezte,
mely hozzajarult az elhelyezettek minimum 6 hénapos foglalkoztatasahoz.

A projekt megvaldsitasaval hozza kivantunk jarulni a hatranyos helyzeti munkavallalék munkaerd-piaci
esélyeinek javulasdhoz, a munkaerd-piaci szolgaltatdsokon keresztll képessé téve Gket az els6dleges
munkaeré-piacon torténd elhelyezkedésre. A térség munkaltatdinak bevonasaval aktiv partnerség alakult ki,
melyen keresztll tovabb tudjuk erésiteni a foglalkoztatasi lehetéségek bévulését a projekt altal érintett
kistérségekben.



